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Bienvenue !



8ième édition en 2017 !!



Le comité sectoriel c’est quoi ?

• Effectuer la promotion des carrières maritimes;

• Réaliser des études et des analyses des enjeux de la main‐d’œuvre; 

• Appuyer les entreprises dans leurs efforts de développement;

• Faire partie des groupes de travail;

• Afficher les postes disponibles des entreprises maritimes;

• Identifier les besoins de formation pour l’industrie.

Eau‐delà de nos fonctions habituelles…
le Comité sectoriel est un centre de coordination 

et de soutien à l’industrie maritime 



Recensement des besoins en formation

C’est un outil qu’on utilise afin 
d’identifier les besoins de formation 

de l’industrie maritime

1‐ Formations réglementées financées par Emploi‐Québec;

2‐ Formations admissibles pour le financement du Ministère des
Transports du Québec  (MTQ);

3‐ Formations pour l’industrie en générale. 



Recensement des besoins en formation
Résultats 2016‐2017

Financement Emploi‐Québec pour les 
formation réglementées

Demandes via recensement : 500 000,00$
Financement disponible : 211 000,00$

Entre le 1er avril 2016 et le 31 mars 2017
20‐25 entreprises

190 000,00$ utilisé jusqu’à présent



Recensement des besoins en formation
Résultats 2016‐2017

Financement Emploi‐Québec 
Projet spécial 2017

Formation de familiarisation en transport de 
produits pétroliers et chimiques (TMPP‐C)

27 février au 10 mars 2017 
18 places – 27 000$



Recensement des besoins en formation
Résultats 2016‐2017

Ministère des Transports (MTQ) 

Financement 50% de frais des formations admissibles 
pour les marins qui désirent obtenir un brevet de 

navigation ou de mécanicien

50 000,00$ annuellement
46 000,00$ utilisé à date



Recensement des besoins en formation
Résultats 2016‐2017

Cours et formations offerts 
par le Comité sectoriel

1‐2 fois par année 
Également disponibles en entreprise



Connaissances générales en transport maritime
 8 mars à Longueuil 

Introduction à la certification du personnel navigant
 9 mars à Longueuil 

Efficacité énergétique appliquée au domaine maritime 
 12 avril à Québec

Formations pour l’industrie en générale
à venir prochainement

Introduction au code ISM et aux audits internes 
 À l’automne – endroit à déterminer

Recensement des besoins en formation
Résultats 2016‐2017



• Comment préparer un audit interne (suite au ISM)

• Gestion des ressources humaines dans l’industrie 
maritime

Possibilités de formations à venir 

• Atelier réglementaire sur la santé et la sécurité 
dans l’industrie maritime 

• Contrôle des navires par l’État du port (CNEP)
Port State Control



Suivi de l’atelier réglementaire
d’aujourd’hui

• Les documents et les présentations seront bientôt mis en 
ligne sur notre site internet;

• Il y aura une présentation du compte rendu d’aujourd’hui
au Conseil consultatif maritime régional (CCMR) du 15 
mars prochain.



Pour plus d’informations, visitez notre site web
www.csmoim.qc.ca

Questions ?      Merci à tous !

Pour nous joindre
271, rue de l’Estuaire
Québec (Québec) G1K 8S8
Tél.: (418) 694‐9059
Courriel : maritime@csmoim.qc.ca

Susan Falkner 
Coordonnatrice à la formation et au développement de la main‐d’œuvre
Courriel : sfalkner@csmoim.qc.ca


